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III. ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTO DE

37 VILLANUEVA DE LA CAÑADA

OFERTAS DE EMPLEO

Mediante resolución de Alcaldía de 19 de junio de 2015, se ha aprobado la Oferta Pú-
blica de Empleo para 2015, que se detalla a continuación:

Nivel de titulación: certificado de escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: peón especialista de cometidos múltiples en instalaciones

deportivas.
Jornada: completa.
Número de vacantes: una.

Nivel de titulación: certificado de escolaridad o equivalente.
Denominación del puesto: ordenanza en instalaciones deportivas.
Jornada: media.
Número de vacantes: una.

Villanueva de la Cañada, a 8 de julio de 2015.—El alcalde, Luis Partida.

(03/21.003/15)


