
  Departamento de 

 Comunicación y Prensa 

 Ayuntamiento de Villanueva de la Cañada . prensa@ayto-villacanada.es. Tel.: 91 811 73 00 

       www.ayto-villacanada.es  

 

 

 

Desde su puesta en marcha el pasado mes de abril 

 

ALREDEDOR DE MEDIO MILLAR DE VECINOS SE HAN 

DADO DE ALTA EN EL PORTAL VIRTUAL DE EMPLEO 
 

Vva. de la Cañada, 19 de jul.- Alrededor de medio millar de personas 

empadronadas en el municipio se han dado de alta como usuarios en el 

Portal Virtual de Empleo puesto en marcha por el Ayuntamiento el pasado 

mes de abril. El servicio, al que se accede a través de la web municipal 

(www.ayto-villacanada.es), es gratuito y está destinado a personas en 

situación de desempleo o mejora de empleo así como a empresarios.  

“El objetivo municipal es fomentar el empleo y el fortalecimiento del 

tejido empresarial en nuestro municipio. Entendemos que esta puede ser 

una herramienta muy útil para quienes se encuentran sin trabajo o 

necesitan contratar personal para su empresa”, señaló el concejal de 

Desarrollo Local, Economía y Empleo, Juan Miguel Gómez. 

Durante los últimos tres meses, se han ofertado a través del portal 

medio centenar de puestos de trabajo en Villanueva de la Cañada y 

municipios de alrededor. 

 

Convenio de colaboración 

 La puesta en marcha del Portal Virtual de Empleo es fruto del acuerdo 

de colaboración suscrito entre el Ayuntamiento villanovense y 

Trabajando.com, comunidad laboral con presencia en 11 países de 

Iberoamérica a la que están asociadas importantes universidades, 

institutos, cámaras de comercio, asociaciones empresariales y municipios. 

El Portal Virtual de Empleo, de fácil y rápido acceso, cuenta con 

ofertas tanto del municipio como de otros municipios de la Comunidad de 

Madrid, de España y del extranjero. Para acceder a la información que en él 

se facilita o incluir ofertas de empleo así como currículos, es necesario que 

las personas interesadas se inscriban previamente. A parte de las 

oportunidades de empleo, en él también se pueden encontrar noticias y 

encuestas relacionadas con el mundo laboral.  

 

Más información 

Las personas interesadas pueden obtener más información en la 

Agencia de Desarrollo Local (Pza. de España, 1), llamando al número de 

teléfono 91 811 73 15 o enviando un correo electrónico a la siguiente 

dirección: empleo@ayto-villacanada.es. 
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